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12 Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas 6
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I. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglhitibas | Izglitibas IstenoSana Licence Izglitojamo | Izglitojamo

program | programma | s vietas Nr. | Licencas skaits, skaits,

mas s kods adrese (ja anas uzsakot nosledzot

nosauku atSkiras no datums | Programmas sekmigu

ms juridiskas apguvi (prof. | programmas

adreses) izgl.) vai apguvi (prof.

uzsakot izgl.) vai
2023./2024. | nosledzot
mac.g. 2023./2024.mac
(01.09.2023.) | .g. 2024.31.05.

Vispargjas | 01011111 Riga Bartes | V- 11.06.2 | 70 90

pirmsskola iela9, LV- | 9877 |018

s izglitibas 1046

programm

a

1.2. Izglitibas iestades ieguta informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestadé):

1.2.1. dzivesvietas maina - izglitojamie;

1.2.2. izglitibas iestades maina 15 izglitojamie

1.2.3. citsiemesls 1 izglitojamais (izbraucis uz arzemém).

1.2. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums un
ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)
1. ligstosas vakances izglitibas 0
iestadé(vairak ka 1 ménesi)
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 11
personals izglitibas iestade, noslédzot




Il. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1.1zgltibas iestades misija — Misdienigs pirmsskolas izglitibas piedavajums, kas

atbalsta ikviena izaugsmi.

2.2.1zghtibas iestades vizija par izglitojamo —

cilveks.

2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvekcentréta veida:

Patstavigs, zinatkars sadarboties spéejigs

2.3.1. Atbildiba — griba un spéja paredzet savas izvéles un ricibas sekas un rikoties,
respektéjot cita cilveka cienu un brivibu.

2.3.2. Centiba — ¢aklums, uzcitiba, ripiba un griba jebkuru darbu veikt péc iespéjas
mérktiecigak, kvalitativak un produktivak.

2.3.3. Drosme —izlemiba, bailu parvarésana, rakstura stingriba, situacijas novértésana

un cienpilna riciba, uznémiba, centieni péc taisniga un laba.

2.3.4. Godigums — uzticamiba, patiesums, vardu un darbu saskana.

2.4.2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Nr.1

a).kvalitativi

Macibu materiali saistiti ar
tematu. - Macibu materiali,
kas nodrosina diferencétu
darbu. - Macibu materialu
dazadiba un daudzums. -
Macibu procesa izmanto
interaktivo tafeli. - Macibas
notiek ara vide.

Sasniegts

Daléji sasniegts. Dalgji
sasniegts - ara macibu vide
japilnveido.

b) kvantitativi - legadatas
meébeles kas piemérotas
bérna vecumposma
Ipatnibam, nemot véra
ergonomikas prasibas un
principus. - legadati
materiali atbilstoSi macibu

Dal€ji sasniegts — japarskata
budzZets un janosaka
prioritates Dalgji sasniegts
— nav noteiktas prioritates
kopé€ja budZeta planosana




centru vai organizatorisko
zonu iekartosanai. Renovéti
un uzlaboti

bérnu laukumi .

Ierikota lauku séta .
Uzstadita interaktiva
tafele.

Nr. 2.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav sasniegts)

un komentars

Nr.1. Paréja uz
macibam valsts
valoda.
Rotalnodarbibu
efektivitates
palielinasana

a)kvalitativi - lestadé
ieviesta macibu procesa
planosanas sistéma. -
Pedagogi izprot macibu
procesa planosanu ir
apguvusi planosanas
prasmes e-klase. - Ir
izstradata e-klases
lietoSanas kartiba. -
Izglitojamo vecaki ir
informéti par ieviesto
planosanas un vertésanas
sistemu iestade.

Dal€ji sasniegts .

Dalé€ji sasniegts .

b) kvantitativi - Pedagogiem
novaditas konsultacijas un
praktiskas nodarbibas par
macibu procesa planosanu.

Sasniegts

- Pieaug pedagogu izpratne
par macibu procesa
planoSanu un istenosanu.

Dalé€ji sasniegts.

Nr. 2 Pozitivas un
emocionali droSas
macisanas vides
veicinasana

a)kvalitativi

Pedagogi strada
sadarbojoties , lai
paaugstinatu savu
profesionalitati un kopéjo
darba kvalitati iestade. —
Pedagogi regulari sazinas ar
gimeném, lai iegutu plasaku




informaciju par bérnu ta
interesém un vajadzibam.

Nr. 3 IeklaujoSas
izglitibas 1stenoSana
berncentretas pieejas
ietvaros

III. Kriteriju izveértéjums

3.1. Kritérija “lzglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade tiek veikt darbs ar
izglitojamiem zemiem macibu
sasniegumiem, lai nodroSinatu vinu
izglttibas turpinasanu, atbildibu pamata
uzticot pedagogam.

lesaistit darba atbalsta personalu
(logopéds, audio logopéds.)

Macibu gada nosléguma parruna ar
vecakiem par bérnu prasmém un
zinasanam, izvérte ieguto informaciju

Nav novérojama sistémiska izglitibas
iestades maina, bet eksisté atseviski
gadijumi izglitibas iestades mainai dazadu
objektivu iemeslu

Tiek remont&tas telpas ,kas nodrosina
komfortu un drosibu

Izglitibas iestade meklé iesp€jas gut
atgriezenisko saiti par absolventiem —
vinu turpmakam gaitam, iespéjami
piemérotakam izglitibas iestadem, kuras
visprecizak atbilstu misu iestades
absolventiem (pieméram, vérsot
uzmanibu bérnu ipasam vajadzibam,
uzvedibas traucéjumiem, ka ari bérnu
izciltbas raditajiem).

Ir nepiecieSams dibinat kontaktus ar
iestades tuvakas apkaimes izglitibas
iestadém — sakumskolam, pamatskolam.
Iniciet tikSanas reizes ar citu skolu
pedagogiem, lai secinatu par paveikto
darbu un nospraustu turpmakos
uzdevumus, absolventu veiksmigai
sagatavosanai nakama limena izglitibas
turpinasanai.

3.2. Kriterija “Maci§ana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir aktualizéjusi un
nodrosinajusi $adas informacijas
pieejamibu VIIS: (i) izglitibas iestades
nolikums, kura ieklauta aktuala informacija
par izglitibas iestades darbibu un izglitibas
programmas istenosanu. Izglitibas iestade

Aktualizet iestades nolikuma, aktualo
informaciju. Majas lapa
WWww.mazarasina.lv



http://www.mazarasina.lv/

sava vietné ir ievietojusi izglitibas iestades
pasnovértéjuma zinojuma publiskojamo
daju

Izglitibas iestade 1steno: Visparéjas
pirmsskolas izglitibas programmu
01011111

Izglitibas iestade lielakajai dalai iesaistito
(pieméram, administracijai, pedagogiem,
atbalsta personalam, dibinatajam,
vecakiem) ir vienota izpratne par tas
Istenotas izglitibas programmas mérkiem
un 1-5 gadu laika sasniedzamajiem
rezultatiem atbilstosi izglitibas satura
apguves planojumam

Lielaka dala pedagogu planveidigi
sadarbojas izglitibas programmas
IstenoSana, nodrosinot izglitibas
programmas mérku sasniegSanu, tai skaita
nepiecieSamo starppriekSmetu saikni,
starpdisciplinaro macisanos, caurviju
prasmju, vértibu un tikumu apguvi,
izgltitibas iestadé definéto audzinasanas
prioritaro darbibas virzienu tris gadiem
secigu ieviesanu. Lielaka dala pedagogu
(ne mazak ka 90%) izprot savu lomu un
vietu izglitibas programmas istenosana,
uzticas saviem kolégiem.

Izglitibas iestade ir izveértejusi darba plana
ieklauto pasakumu efektivitati. lzglitibas
iestade organizétie macibu un/vai
arpusstundu pasakumi ir pardomati,
nodrosina izglitibas programmas mérku
sasniegSanu un papildina ikdienas macibu
un audzinasanas procesu. Pedagogiem ir
vienota izpratne par to, kadél tiek rikots
konkréetais pasakums

Soma.lv

Macibu gada un macibu posmu sakuma un
beigu laiks lielakoties tiek izmantots
efektivi un produktivi, lai sasniegtu macibu
meérkus. Izglitibas iestades darba
organizacija ir planota ta, lai izglitojamiem
un pedagogiem ir iesp&jams savlaicigi

Turpinat veicinat sadarbibu izglitibas
iestades pedagogiem




ierasties uz macibu stundam/nodarbibam,
sagatavoties tam un visu paredzéto laiku
veltit produktivam macibu darbam

Izglitibas iestade sadarbiba ar dibinataju ir
izvertéjusi savus sasniedzamos rezultatus
attieciba uz piedavato izglitibas
programmu konteksta ar skolu tikla
efektivitati, nemot véra: (i) esoso /
potencialo izglitojamo skaitu izglitibas
programma, pedagogu pieejamibu un
iestades iespéju nodrosinat optimalu
noslodzi pedagogiem,

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu gada
4.1. Projekta Tsa anotacija un rezultati.
4.2. Projekta Tsa anotacija un rezultati.
5.1. (Izglttibas programmu 1stenosanai).
5.2. (Izghtibas programmu istenosanai).
6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritate; Veicinat izglitojamo spéju brivi un patstavigi domat, attistot kritisko
domasanu, moralo spriestspéju sekméjot atbildigu ricibu.

6.2. Pedagogu profesionalas darbibas rezultata radita darba vide, kas stimulé bérnus
uznemties pienemamus riskus savas attistibas un macisanas virzibai.

7. Citi sasniegumi

7.2. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.




